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我们身边的我们身边的 ““十三五十三五””

从基层起步的事业人生

选调生人数屡创新高！
新学期开学一个多月，来自

上海、北京、浙江、江苏、重庆、长

春等地近十场选调生宣讲会在复

旦举行，线下参与学生数超1200

人次，线上参与达7000人次。

截至目前，学校与 28 个省

（区、市）开展定向选调生招录。

不仅如此，五年来，学校选调生人

数屡创新高，累计近700人加入各

地选调生队伍，越来越多复旦学

子投身全国各地基层，踏上选调

生的新征程。

这一蓬勃势头，源于近年来

学校以选调生等重点人才项目为

着力点，以“服务国家发展战略”

为导向，以“加强择业价值观教

育”为核心，持续推进“目标引领-

教育激励-跟踪关怀”三位一体的

就业引导工作体系建设，突出基

层就业引领，鼓励毕业生扎根基

层、服务社会。

选调生项目逐渐成为复旦基

层就业的闪亮名片。在“三全育

人”大格局下，一位又一位优秀选

调生从复旦成长启航，到基层放

飞青春梦想。

暑假社会实践，让他选择选调生
校地协同，搭起基层就业桥梁

2019年夏，正是旅游旺季的

云南丽江古城。22岁的于鹏常常

顶着烈日、扛着摄像机，穿梭在水

泄不通的人群中，从白天直到深

夜。

彼时，2016级国务学院行政

管理专业本科生于鹏正通过学校

的“砺行计划”，在丽江市委宣传

部实习实践。他落岗的丽江市创

建全国文明城市指挥部办公室是

一个临时机构，60多名成员都是

从丽江全市各有关单位抽调来的

优秀干部和外来挂职人员。

“上岗”第一天，于鹏被指派

一项重要任务——招募丽江市旅

游志愿者，包括招募仪式的筹备、

招募仪式的举行、志愿者的管理

等。后续几周，跟公交公司谈公

益广告投放、拍摄“文明丽江我先

行”、筹备雪山七夕会、参加“我和

祖国共成长”演讲比赛、调研当地

风土人情……

这是于鹏第一次深入少数民

族地区开展工作。语言文化的不

熟悉，工作场景和内容的不断变

换，让于鹏解决问题的能力得到

了全面锻炼。“云南属于高海拔地

区，紫外线很强烈，大家都晒得很

黑。但每天一到中午，大家还是

要按计划走向街头、市场开展验

收工作。”于鹏说。工作虽辛苦，

却换来了许多宝贵基层经验以及

和当地干部的深厚友谊。“虽然我

是临时人员，但大家都非常友善

友爱，领导也特别关心和重视，愿

意让我承担一些力所能及的工

作”，他说。

“砺行计划”要求最少实习14

天，但于鹏主动延长实习期近两个

月，坚持把手头工作都处理完才结

束。最终，在他和创文办同志的共

同努力下，注册丽江市旅游志愿者

的人数高达13万余、创文公益广

告评选大赛圆满完成、“文明丽江

我先行”第一期顺利杀青。

和于鹏一样，从2018年寒假

开始，已有700余名学生参与“砺

行计划”寒暑期实习实践项目，赴

各地党政机关、重点企事业单位开

展实习实践活动，其中赴西部地区

的人数比例接近三成。目前，学校

已与60余个省市、重点单位开展

就业实习实践合作，建立校地、校

企实习实践基地36个。

今年，于鹏通过选拔被录取

为2020年黑龙江省选调生。“我曾

经开玩笑，说绝对不会考公务员。

但我们行政管理专业很大的就业

方向就是考公务员，而考上之前，

其实谁也不知道这份工作到底适

不适合自己。”他坦言，这个困惑，

直到他利用两次暑假到湖南、云南

实习实践后，才有了答案。

通过学校和各地组织部门提

供的实习实践平台和各项保障，于

鹏有了机会真正了解到基层公务

员的工作状态，为择业提供了重要

参考。包括于鹏的室友在内，许多

同学也在尝试参与体验基层工作

后，坚定选择了选调生之路。

从优秀伙伴那里，学到服务奉献
朋辈引领，凝结志同道合伙伴

一个学生组织，也在选调生

工作中发挥着不可忽视的引领作

用——在学校就业中心指导下，

成立于2017年5月的学校基层就

业服务协会，旨在服务于有志赴

基层部门工作的学子，是选调生

们温暖“大家庭”，也是在校生与

毕业生交流沟通的重要平台。

协会组织“新羽计划”选调生

特训营、“问十道百话基层”校友

沙龙、“砺行计划”寒暑期实习实

践项目等品牌活动，打造“复旦人

在基层”“选调生的朋友圈”“时代

追梦人”等微信特色栏目，开展团

队内训、岗位实训、招考培训、校

友通讯等活动，鼓励学子到基层

一线建功立业。

于鹏大二暑期在湖南实习

实践结束后，对政府工作产生了

兴趣。2018 年 8 月他加入该协

会，之后，成为骨干会员，担任了

协会办公室主任。他清楚地记

得，刚进协会时，协会只有 12 个

成员，后来逐渐发展壮大到近百

人，“协助学校就业中心把选调

生 的 招 录 服 务 等 工 作 做 了 起

来。”2019年，学校的选调生报名

突破2000人次。

于鹏介绍，协会非常重视宣

传，成立选调生政策宣讲团，接受

预约，到各院系、班级、党支部进行

宣讲。讲师从最初的1个人发展

到现在的20多个人，还聘请了专

职讲师。此外，协会经常举办各种

交流活动，比如每月一次的校友沙

龙。选调生校友如果回校，协会就

联系相应院系开展座谈，搭建起校

友与在校生之间的沟通桥梁，普及

政策、交流经验。协会还承担“砺

行计划”中的许多联络工作。“协会

只有12个人时，一名同学要联系

全国29个省、上百个地市，去跟组

织部门进行沟通，在学校的支持帮

助下，慢慢和各地发展成定点合作

关系。”于鹏说。

“刚开始，我们就像是一个初

创公司，一切都需要不断探索。

经过时间锤炼，协会的火苗愈发

绚烂。在这个过程中，我通过协

会这个平台得到诸多锻炼。”协会

前成员、2020年上海市选调生吴

雪峰说。

“在协会，我认识了许多优秀

的前辈和伙伴，从他们身上学到

了服务奉献和家国情怀。慢慢

地，基层协会成了挂在我嘴边的

词。在朋友们的鼓励、陪伴和指

引下，我顺利地走上了选调生的

道路。”协会前成员、2020年山东

省定向选调生郝菡说。

一批批有志青年，带着嘱托出征
仪式教育，激励学生不忘初心

从2014年开始，每年6月，学

校都会举办赴西部、基层、国家重

点单位就业毕业生出征仪式，为

选调生壮行。仪式上，一批批有

志青年带着师长的嘱托和同辈的

鼓励，接过旗帜、整装待发、追梦

起航。

近三年，出征仪式不仅有师

长寄语、学生代表发言、毕业生代

表分享、授旗仪式环节，还增加了

学校与各地组织部、重点单位的

工作研讨论坛、实习实践基地签

约仪式以及“雏燕归巢”选调生校

友返校系列活动等内容。此外，

学校以新生第一课、毕业生思政

课、毕业典礼等主题教育活动为

载体，面向在校生与毕业生，营造

“以到基层历练成长、建功立业为

荣”的浓厚氛围。

作为学生代表，2019年贵州

省选调生姚典君曾在选调生出征

仪式上发言。工作一年多的她，

如今对选调生身份有了更深的理

解：“从前，我们赢了高考；现在，

走出校门进入机关，新的考卷已

经打开，只有认真学习、扎实积

累、主动请教，才能继续答好题。

唯有调整好心态、沉下心工作，才

能赢得社会这场大考。”

在今年的出征仪式上，当选

调生们制作的MV《追梦路》旋律

再次响起，于鹏作为两届会务人

员和即将奔赴基层的选调生，颇

为感慨：“去年送同志，今年送自

己。有幸见证越来越多志同道合

的复旦人，怀揣满腔热血和家国

情怀，到祖国最需要的地方去”。

近年来，校党委书记焦扬多次

带队，赴陕西、甘肃、青海、安徽、云

南等地看望慰问选调生校友，并与

当地组织部领导商洽人才输送和

选调生工作。“脚下有泥，心中有

光；责任在肩，使命光荣。”她代表

母校，一次次鼓励正在基层扎实锤

炼的复旦人。 文/殷梦昊

“争做优秀的选调生，而不是优越的选

调生！”奔赴祖国各地的选调生们，铭记这句

来自母校前辈们的话，在祖国大地上继续挥

洒汗水、践行初心。
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